terca-feira, 5 de maio de 2015

Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo

Sao Paulo, 60 (81)-51

21353 INEXIGIBILIDADE - SERVICOS POSTAIS - SPSA E R$10.258,18
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
PRESTACAO DE SERVICOS DE TELEFONIA MOVEL PESSOAL
PARAA SPSA STO AMARO. E
TELEFONICA BRASIL . A.
AUXILIO REFEICAQ RGPS - FUNC DA SPISA - FEVI2015 0
R$4.495,06
SERV, SUBPREFEITURA SANTO AMARO - AUX. REFEICAQ
AUXILIO REFEICAQ RPPS - FUNC DA SPISA - FEVI2015 0
R§54.420,68
SERV, SUBPREFEITURA SANTO AMARO - AUX. REFEICAQ
AUXILIO REFEICAQ RPPS - FUNC DA SPISA - FEVI2015 0
R$4.592.21
SERV. SUBPREFEITURA SANTO AMARO - AUX. REFEICAQ
AUXILIO REFEICAQ RPPS - FUNC DA SPISA - FEVI2015 0
R$39.168,85
SERV, SUBPREFEITURA SANTO AMARO - AUX. REFEICAQ
AUXILIO TRANSPORTE RGPS - FUNC DA SPISA - FEVI2015 0
R$982,11
SERV. SUBPREFEITURA SANTO AMARO - AUX. TRANSP.
AUXILIO TRANSPORTE RPPS - FUNC DA SPISA - FEV/2015 0
R§12.89347
SERV. SUBPREFEITURA SANTO AMARO - AUX. TRANSP.
SERVICOS DE APOIO PARA REMOGOES DIVERSAS - 02 EQUIPES G
R$582.900,00
ERATECNICA ENGENHARIA CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
SERVICOS DE APOIO PARA REMOGOES DIVERSAS -
02 EQUIPES - REAJ 2014-2015 E
ERA TECNICA ENGENHARIA CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
TOTAL DE SERVICOS R$ 911.196,07
CANCELAMENTO DE EMPENHOS
NE  OBJETO/FORNECEDOR

1834

R$14.848,80

nm

06

0761

0161

nin

0783

3531

3537
R$88.603,60

NE CANC PRECO TOTAL

2239 CONSUMO AGUA E ESGOTO SPSA - 2015 212612015 R§14.848,80
CONSUMO AGUA E ESGOTO SPSA - 2016 21512015 R§10.258,18
CIA DE SANEAMENTO BASICO DO EST. DE SP SABESP

2250 CONSUMO ENERGIA ELETRICA SPSA - 2015 14082015 R$13.101,40
CONSUMO ENERGIA ELETRICA SPSA - 2016 2212015 R§10.934.24
ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SPS.A.

9908 LIMPEZA SPISA - REAJUSTE 2014-2015 10192015 R$5.503,05
GOCIL SERVICOS GERAIS LTDA

12730 PAG. DEINSS - LOCAGAO DE VEICULOS PARA SPSA 126202015 R$921,%
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS

12767 LOCAGAO DEVEICULOS LEVES PARA SPSA 125172015 R$1.174,80
COOPERESTRADA COOPERATIVA DE TRANSPORTES E LOGIST.

12795 LOCAGAO DE VEICULOS LEVES PARA SPSA 125412015 R$30.560,91
COOPERESTRADA COOPERATIVA DE TRANSPORTES E LOGIST.

12834 LOCAGAQ DE VEICULOS LEVES PARA SPSA 12632015 RS904,72
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS

12839 LOCAGAO DE VEICULOS LEVES PARA SPSA 12532015 R$3.020,60
COOPERESTRADA COOPERATIVA DE TRANSPORTES E LOGIST.

TOTAL CANCELADO RS 91.228,66

TOTAL EMPENHADO R$ 1.106.326,62

SAO MATEUS
GABINETE DO SUBPREFEITO

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC COMUNIQUE-SE: EDITAL 2015-1-079
SUBPREFEITURA SAO MATEUS
ENDERECO: AVENIDA RAGUEB CHOHFI, 1400
2015-0.047.141-7 SIMONE DA SILVA
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR
2015-0.069.235-9 SIMONE DA SILVA
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR

SAO MIGUEL
GABINETE DO SUBPREFEITO

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC COMUNIQUE-SE: EDITAL 2015-1-079

SUBPREFEITURA SAO MIGUEL PAULISTA

ENDERECO: RUA DONA ANA FLORA PINHEIRO DE SOUZA, 76

2014-0.119.003-7 PAULO DE TARSO F.LOPES

HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR

2015-0.085.159-7 MARIA GORETI DE SOUZA

HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR

SE
GABINETE DO SUBPREFEITO

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC COMUNIQUE-SE: EDITAL 2015-1-079
SUBPREFEITURA SE
ENDERECO: RUA ALVARES PENTEADO, 49 / 53
2013-0.379.597-0 JORGE ANGELO FANTONI
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR
2013-0.380.730-7 PEDRO DE MELO SARAIVA
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR

VILA MARIA/VILA GUILHERME
GABINETE DO SUBPREFEITO

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC COMUNIQUE-SE: EDITAL 2015-1-079
SUBPREFEITURA VILA MARIA-VILA GUILHERME
ENDERECO: RUA GENERAL MENDES, 111
2014-0.143.382-7 FERNANDA RODRIGUES NUCCI
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR
2014-0.227.355-6 AKIRA SATO
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR
2014-0.234.758-4 JOACI SALES DE OLIVEIRA
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR
2014-0.321.542-8 ODAIR CORDEIRO VAZ
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR

VILA MARIANA
GABINETE DO SUBPREFEITO

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC COMUNIQUE-SE: EDITAL 2015-1-079
SUBPREFEITURA VILA MARIANA
ENDERECO: RUA JOSE DE MAGALHAES, N 500
2014-0.129.122-4 SERGIO ANTONIO MARRA
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR
2014-0.358.483-0 RAQUEL BORBON
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR

VILA PRUDENTE
GABINETE DO SUBPREFEITO

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC COMUNIQUE-SE: EDITAL 2015-1-079
SUBPREFEITURA VILA PRUDENTE
ENDERECO: AVENIDA DO ORATORIO, 172
2013-0.032.859-9 RONALDO SElJI YAMADA
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR
2013-0.112.572-1 CIBELE CRISTINA DE OLIVEIRA
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR

SAPOPEMBA

GABINETE DO SUBPREFEITO

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC COMUNIQUE-SE: EDITAL 2015-1-079

SUBPREFEITURA DE SAPOPEMBA

ENDERECO: .

2014-0.097.229-5 CINTIA BAPTSTA DE SOUZA

HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR

CULTURA

GABINETE DO SECRETARIO

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC COMUNIQUE-SE: EDITAL 2015-1-079

COORDENADORIA DO SISTEMA MUNICIPAL DE BI-
BLIOTECAS

ENDERECO: RUA CATAQ, 611 - 5 ANDAR

2014-0.253.941-6 SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA

APENACAOQ:AP.25.030.0030/2015 25. 30- COORDE-
NADORIA DO SISTEMA MUNICIPAL DE BIBLIOTECAS APE-
NADO0:19.292.813/0001-20 S. M. B. SILVEIRA - MEEMPE-
NH0:93.631/2014 TIPO:MULTA MULTA:R$1.710,00 APLICO A
PENALIDADE DE MUTA NA PROPORCAO DE 30% DO VALOR
DO AJUSTE POR INEXECUCAO TOTAL DO CONTRATO. FICA
FRANQUEADA, DESDE JA, VISTA DOS AUTOS PELO PRAZO DE 5
DIAS NA DIVISAO ADMINISTRATIVA.

COORDENADORIA DO SISTEMA MUNICIPAL DE BI-
BLIOTECAS

ENDERECO: RUA CATAQ, 611 - 5 ANDAR

2014-0.316.531-5 SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA

APENACAO0:AP.25.030.0029/2015 25. 30- COORDE-
NADORIA DO SISTEMA MUNICIPAL DE BIBLIOTECAS APE-
NADO:19.292.813/0001-20 S. M. B. SILVEIRA - MEEMPE-
NH0:19.806/2015 TIPO:MULTA MULTA:R$300,00 APLICO A
PENALIDADE D E MUTA NA PROPORCAO DE 30% DO VALOR
DO AJUSTE POR INEXECUCAO TOTAL DO CONTRATO. FICA
FRANQUEADA, DESDE JA, VISTA DOS AUTOS PELO PRAZO DE5
DIAS NA DIVISAO ADMINISTRATIVA.

DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO HISTORICO

ENDERECO: AV. SAO JOAO, 473 - 7 E 8 ANDARES

2014-0.353.124-9 NICOLE SONDER ROUBEN

SOLICITAMOS COMUNICAR: 1-ACRESCENTAR NA PLANTA
A AREA A DEMOLIR PARA ATENDER AO RECUO DE FRENTE
DE 6M ESTABELECIDO PELAS RESTRICOES CONTRATUAIS QUE
NAO PODE SER OCUPADO (REPRESENTAR A GARAGEM E GUA-
RITA COM LINHAS TRACEJADAS);2-APRESENTAR RELATORIO
FOTOGRAFICO DAS AREAS PERMEAVEIS REPRESENTADAS EM
PLANTA.

CONPRESP

CONSELHO MUNICIPAL DE PRESERVACAO DO
PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E AMBIEN-
TAL DA CIDADE DE SAO PAULO — CONPRESP

RESOLU(;I:\O N° 11 /CONPRESP/2015

0 Conselho Municipal de Preservacao do Patriménio Histo-
rico, Cultural e Ambiental da Cidade de Sao Paulo - CONPRESP,
no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei n° 10.032,
de 27 de dezembro de 1985, e alteragdes posteriores, e de acor-
do com a decisdo dos Conselheiros presentes a 607% Reunido
Ordinaria, realizada em 28 de abril de 2015;

CONSIDERANDO a decisdo do Conselho de Defesa do Pa-
trimdnio Historico, Arqueoldgico, Artistico e Turistico do Estado
de Sao Paulo — CONDEPHAAT, que através da Resolucdo de
Tombamento SC 16, datada de 23/03/2019 e publicada no DOE
de 07/abril/2009 - pagina 38, tombou a Escola Estadual Nossa
Senhora da Penha;

CONSIDERANDO as qualidades arquitetonicas da “Escola
Estadual Nossa da Penha, projetada pelo arquiteto gaticho Edu-
ardo Corona, que abrigou inovagées no campo da arquitetura
e da educacgdo, sendo um marco na arquitetura moderna pela
sua concepcao plastica e pelo atendimento a um programa
inovador”; e

CONSIDERANDO o contido no processo n° 2014-
0.244.572-1;

RESOLVE:

Artigo 1° - TOMBAR “EX-OFFICIO” , como patriménio
cultural, conforme determina o paragrafo tinico do artigo 7° da
Lei n® 10.032 de 27 de dezembro de 1985 e motivado pelo tom-
bamento efetivado pelo CONDEPHAAT, a ESCOLA ESTADUAL
NOSSA SENHORA DA PENHA, situada a Rua Padre Benedito
de Camargo n° 762 (cadastrada no Setor 061, Quadra 007, Lote
0001-8 do Cadastro de Contribuintes da Secretaria de Finangas
e Desenvolvimento Econdmico), no Bairro e Subprefeitura da
Penha.

Paragrafo Unico — A rea do tombamento abrange o total
do lote e o conjunto de edificios, projetados pelo arquiteto
Eduardo Corona.

Artigo 2° - Fica estabelecido o seguinte conjunto de di-
retrizes consideradas indispensaveis para garantir um carater
flexivel e adequado a protecdo dos bens nela contidos:

Paragrafo unico — Qualquer intervencao no local devera
respeitar e valorizar os volumes e materiais originais dos edifi-
cios de uso educacional tombados, os gabaritos predominantes,
assim como os cheios e vazios existentes no interior do lote,
resultantes do projeto original da Escola Estadual Nossa Se-
nhora da Penha.

Artigo 3° - Os bens identificados no Artigo 1° ficam isentos
de area envoltoria.

Artigo 4° - Qualquer intervencdo na area descrito no arti-
go 1° - inclusive pequenos reparos e/ou pinturas nas edificagdes
tombadas identificadas no artigo 1°, deverda ser previamente
analisada e aprovada pelo Departamento do Patrimdnio Histori-
o - DPH e pelo CONPRESP.

Artigo 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial da Cidade, revogadas as disposi-
¢des em contrario.

FUNDACAO THEATRO
MUNICIPAL

GABINETE DO PRESIDENTE

ATA DA 6° REUNIAO ORDINARIA DO CONSE-
LHO FISCAL DA

. FUNDACAO THEATRO MUNCIPAL DE SAO PAULO

Aos vinte e oito dias do més de abril do ano de dois mil e
quinze, as 10h00 horas, reuniram-se em reunido ordinaria, no 3°
andar da Praca das Artes, sala 37, os seguintes Conselheiros: Al-
berto Ubirajara Carmona Junior, Daniel Boer de Souza, Edna dos
Santos Azevedo, José Ademir da Conceicao, José de Souza Silva e,
como secretaria, Ana Flavia Cabral Souza Leite — Diretora de Ges-
tdo da Fundacao Theatro Municipal de S&o Paulo. Foram convida-
dos a participar da reunido o Senhor Diego da Silva — Supervisor
de Financas da Fundacdo Theatro Municipal de S&o Paulo e o Se-
nhor Carlos Alberto de Cicco Ferreira Filho — Assistente Juridico da
Fundacéo Theatro Municipal de Sao Paulo. A presente reunido or-
dinaria foi secretariada pela Senhora Ana Flavia Cabral Souza
Leite. Declarando abertos os trabalhos apresentou a seguinte Or-
dem do Dia: 1) Aprovacdo e emissao de parecer a respeito do ba-
lanco anual referente ao ano de 2014, nos termos do inciso I, arti-
go 14 da Lei 15.380/11; 2) Anélise e aprovacao das contas anuais
da Fundacao Theatro Municipal de S&o Paulo a serem entregues
ao Tribunal de Contas do Municipio, nos termos do inciso II, artigo
14 da Lei 15.380/11; 3) Outros assuntos. Antes de iniciar a ordem

do dia, e conforme acordado em (dltima reunido realizada no dia
14 de abril de 2015, os participantes convidados juntamente com
o Presidente do Conselho e com a Sra. Ana Flavia Cabral Souza
Leite — Diretora de Gestao da Fundagao Theatro Municipal de Sao
Paulo iniciaram apresentacdo aos Conselheiros considerando os
apontamentos solicitados em ata. Sendo assim, a Sra. Ana Flavia
Cabral Souza Leite iniciou a apresentacdo esclarecendo que a
Fundagdo Theatro Municipal de Sao Paulo encontra-se em seu
terceiro ano de execugdo orcamentaria propria, com procedimen-
tos de rotina administrativa consolidados, podendo concluir que a
fase de implantacdo da Fundagdo encontra-se encerrada neste
momento. Esclareceu, ainda que o fato a celebracéo do primeiro
Contrato de Gestdo com a primeira Organizagdo Social de Cultura
do Municipio de Sdo Paulo sofre consequéncias de se tratar de
uma acao pioneira e que ndo conta com bases historicas e com-
parativas, o que demanda esforos ampliados e dedicados a im-
plantagdo dos métodos e sistemas de controle, acompanhamento
e avaliagdo do Contrato de Gestdo. Informou que, desde a im-
plantacdo da Fundacdo até o presente momento, foram realiza-
das algumas acGes in loco do Tribunal de Contas do Municipio e
pela Controladoria Geral do Municipio, no que diz respeito as ro-
tinas administrativas da Fundacdo e com relacdo a formalizagéo e
execucdo do Contrato de Gestdo. Ressaltou a importéncia do tra-
balho que vem sendo realizado pelo Conselho Fiscal, especifica-
mente no que diz respeito as rotinas implantadas e suporte ofere-
cido. Neste momento, o Presidente do Conselho informou que
como os demonstrativos ja haviam sido entregues e analisados
durante a reunido passada, nesta reunido seria realizada a com-
plementacéo das informacdes. Foi passada a palavra para a Sra.
Ana Flavia Cabral Souza Leite que passou a explanar a respeito
do Item XII — Contrato de Gestao e seus aditivos contido no Ca-
derno entregue aos Conselheiros. A Sra. Ana Flavia Cabral Souza
Leite esclareceu que o Contrato de Gestdo é um contrato que se
guia por um modelo de afericdo de resultados e, portanto, suas
metas devem ser estipuladas e contratadas apds o conhecimento
e publicagdo da Lei Orcamentéria e seus decretos regulamentado-
res, uma vez que, este é o procedimento legal aplicavel a execu-
cao orcamentaria da administracdo publica. Desta forma, os aditi-
vos estabelecendo os Planos de Trabalho passam a ser primordiais
para execucao do Contrato de Gestdo, fazendo parte integrante e
indissociavel deste Ultimo. Nao ha, portanto, como haver empe-
nho de recursos antes de conhecida a disponibilidade orcamenta-
ria. Consequentemente, ndo é possivel contrair obrigagdes antes
de conhecido o orcamento. Neste momento, a Sra. Edna dos San-
tos Azevedo questionou se o orcamento ndo deveria ser previa-
mente estabelecido, ou seja, definicdo do or¢amento antes da es-
tipulagdo das metas. A Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite em
resposta ao questionamento, esclareceu que é exatamente desta
forma como a Fundagéo procede. Esclareceu, ainda, que o plane-
jamento precede o orcamento, porém, ao apresentar tal planeja-
mento ao Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura, o mesmo retorna com um teto orcamentario. Apés, ha os
ajustes por parte das demais Secretarias envolvidas. Segue-se
com as discussdes na Camara dos Vereadores, para, somente a
partir da elaboragéo da lei Orcamentaria, se definir com exatidao
qual efetivo orcamento disponivel para o exercicio de trabalho. A
Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite prosseguiu esclarecendo que a
Fundagéo Theatro Municipal de Sao Paulo possui, ainda, algumas
peculiaridades no que tange ao seu planejamento or¢amentario,
em razao das singularidades do planejamento da sua Temporada
Artistica, ja que, de acordo com as praticas deste universo, as de-
finigdes de programacao, elenco e demais atividades envolvidas
na realizacdo da Temporada envolve planejamento, em alguns
casos, com 3 (trés) anos de antecedéncia, e, em outros, como no
caso de musicos, solistas, e demais artistas necessarios para tem-
porada artistica, no minimo um ano de antecedéncia, tendo em
vista que as agendas dos artistas, especialmente os de renome
internacional, esta sujeita a grande demanda de trabalho. Que tal
planejamento é bastante dificultado no caso da Fundacao, ja que
esta sujeita as regras de orcamento da administracdo publica.
Porém, procura-se lancar mao de medidas de gestao, viabilizadas
pelo Contrato de Gestdo, especialmente as relacionadas as con-
tratagGes artisticas, tais como captagédo de patrocinio por meio de
projetos de leis de incentivo. Exemplificou, que neste ano a Fun-
dacdo Theatro Municipal de Séo Paulo sofreu cortes orcamenta-
rios da ordem de R$14mi, bem como congelamento de cotas or-
camentarias da ordem de R$6mi. Prosseguiu com a apresentagao,
esclarecendo aos Conselheiros que este é um ano atipico no que
se refere a captagdo de recursos, tendo em vista a atual conjuntu-
ra econdmica e politica do pais. Esclareceu, inclusive, que a Fun-
dacao Theatro Municipal de Séo Paulo esta elaborando uma revi-
sao de metas do Contrato de Gestdo para que nao haja prejuizo
de atividades, maximizacdo de resultados, porém, considerando-
se a reducdo de investimentos e economia de despesas. Com rela-
¢ao aos aditamentos ao Contrato de Gestéo, a Sra. Ana Flavia
Cabral Souza Leite esclareceu o escopo de cada um, e ressaltou
que trés dos aditivos firmados tem como objeto o remanejamento
de recursos, em funcdo da reprogramacéo de cotas orcamentarias
da Fundacdo Theatro Municipal de S&o Paulo. Com relagao a dois
aditamentos em especifico, a Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite,
esclareceu o seguinte: 4° Aditamento ao Contrato de Gestdo — A
Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite informou que o 4° Aditamento
ao Contrato de Gestdo tem por objeto a contratacdo, pela Organi-
zagao Social de Cultura, de recursos humanos necessarios a inte-
grarem a Orquestra Sinfonica Municipal ("OSM") por meio do re-
gime da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT. Esclareceu que
os contratos administrativos firmados com os corpos artisticos
pertencentes a Fundacao Theatro Municipal de Sao Paulo séo
contratos precarios, com periodos determinados, considerados ir-
regulares do ponto de vista da legislacdo trabalhista. Esclareceu,
também, que a Fundacéo recebeu trés autos de infracdo do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego, foi intimada em um Inquérito Ci-
vil instaurado pelo Ministério Publico Estadual, e intimada a se
manifestar perante o Ministério Publico do Trabalho. Com relacdo
ao Inquérito Civil instaurado pelo Ministério Publico Estadual, a
Fundacéo Theatro Municipal firmou um compromisso para que os
corpos artisticos fossem contratados pelo regime celetista até o
ano de 2017, em substituicdo ao regime de contratacdo por meio
de inexigibilidade de licitagdo, previsto na lei 8.666. De acordo
com o compromisso estabelecido perante o Ministério Publico, no
ano de 2014 foi iniciada a celetizagdo dos musicos da OSM e
Quarteto de Cordas, neste ano de 2015 serdo celetizados os Co-
rais Lirico e Paulistano e no ano de 2017 sera celetizado o Balé da
Cidade de Séo Paulo. J4 com relacdo ao 5° Aditamento ao Contra-
to de Gestdo, a Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite informou que o
mesmo tem por objeto a realizacdo, pela Organizacdo Social, de
apresentagdes nos diversos CEUs da cidade de Sao Paulo, por
meio dos respectivos corpos artisticos: Coral Paulistano, Balé da
Cidade de Sao Paulo e Orquestra Experimental de Repertorio, em
decorréncia da edicdo do Decreto n°. 54.823/2014 o qual dispde
sobre a gestao compartilhada dos CEUs entre as Secretarias Mu-
nicipais de Educacdo, de Cultura e de Esportes, Lazer e Recreacao.
Para este ano, a Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite, informou que
ndo ha previsdo de transferéncia de recursos para realizacdo de
apresentagdes nos CEUs. A Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite
prosseguiu com a apresentagao informando aos Conselheiros os
novos procedimentos de Controle do Contrato de Gestéo, implan-
tados pela Fundagdo Theatro Municipal de Sao Paulo, a exemplo
da publicagéo da Portaria n°. 001/2015, a qual prevé um controle
a priori e ndo apenas a posteriori com foco no resultado. Infor-
mou, ainda, que tal Portaria designa um servidor — o Sr. Carlos
Alberto de Cicco Ferreira Filho — presente nesta reuniao, para jus-
tamente coordenar esses novos procedimentos implantados. Nes-
te momento, foi passada a palavra ao Presidente do Conselho, o
Sr. Alberto Ubirajara Carmona Junior que prosseguiu com a apre-
sentacdo no que diz respeito a execugdo orcamentaria da Funda-
¢do no ano de 2014. Item | — Balanco Financeiro do Exercicio de
2014, contido no Caderno entregue aos Conselheiros: O Sr. Presi-
dente apresentou os nimeros aos demais Conselheiros, e esclare-
ceu que tais niimeros encontram-se disponiveis no Sistema de
Orcamento e Finangas — SOF da Prefeitura do Municipio de Séo
Paulo. O Sr. Diego da Silva — Supervisor de Finangas da Fundagao
Theatro Municipal de Sdo Paulo pediu a palavra para esclarecer
que os nimeros destacados foram aqueles solicitados pelos Con-
selheiros em reunido anterior. Passou-se a apresentacao do Item Il
— Quadro Orgamentério do ano de 2014. O Sr. Presidente mais
uma vez apresentou os niimeros contidos na tabela, esclareceu os

gastos que foram realizados de acordo com as dotagdes orcamen-
térias. Neste momento, o Sr. Conselheiro José de Souza Silva
questionou qual seria a receita da Fundacao Theatro Municipal de
Séo Paulo. O Sr. Diego da Silva esclareceu que as receitas da Fun-
dacdo seriam aquelas advindas da bilheteria e locacdo de espa-
¢os. Porém, atualmente, a gestdo da bilheteria encontra-se com a
Organizagdo Social, e consequentemente sua receita também é
destinada as atividades do Contrato de Gestdo. Neste momento, a
Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite pediu a palavra para esclarecer
que por ser uma entidade sem fins lucrativos, a Fundagao Theatro
Municipal de S&o Paulo ndo atua na afericdo de lucro, mas sim
nas diretrizes de difusdo e democratizagdo da produgéo cultural e
acesso aos bens culturais que administra, por meio de subsidio do
tesouro municipal. Desta forma, as atividades de geracao de re-
ceita sdo limitadas, consequentemente ndo ha paridade entre os
recursos de contrapartida oriundos de receitas proprias e as des-
pesas. A Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite esclareceu que tal
previsdo em torno de R$ 8.000.000,00 (oito milhdes) foi estabele-
cida em razdo de tratativas que vinham sendo encaminhadas
junto ao Banco Nacional do Desenvolvimento — BNDES, que aca-
baram ndo ocorrendo até o momento por decisdo do proprio
apoiador. A Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite prosseguiu esclare-
cendo que, com a contratacdo da Organizagdo Social, é possivel
promover acdes que visem a captacdo de recursos de patrocinios,
apesar das restricées de mercado a que estejam sujeitas, tendo
em vista que os eventuais aportes de recursos de fontes externas
é aleatdrio e da esfera dos titulares de tais recursos. Em 2014 a
captacdo de receitas, apesar dos esforcos empreendidos, foi frus-
trada em relagdo as expectativas iniciais. A Conselheira Sra. Edna
dos Santos Azevedo questionou qual seria a lei utilizada para
captacédo de recursos, se seria no ambito federal ou municipal. A
Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite esclareceu que depende do
perfil do patrocinador, podendo tanto utilizar o incentivo do im-
posto de renda, quanto do ICMS Proac, municipal e estadual. A
Sra. Conselheira Edna dos Santos Azevedo questionou qual seria
0 projeto a ser incentivado pelo BNDES. A Sra. Ana Flavia Cabral
Souza Leite respondeu a este questionamento informando que tal
recurso poderia ser destinado a quaisquer dos projetos existentes
na Fundagdo Theatro Municipal, especialmente os de infraestrutu-
ra e preservacao de patrimonio. Esclareceu, ainda, que o BNDES
ndo fez o aporte de recursos em 2014, porém, que neste ano de
2015, a Fundacdo ainda mantém a prospeccao. Foi passada a pa-
lavra ao Sr. Presidente que prosseguiu com a apresentacéo no que
se refere aos extratos das contas correntes apresentadas e do
saldo disponivel. O Sr. Presidente informou que ha pendéncias a
serem regularizadas onde foram efetuados inicialmente langa-
mentos pelo sistema financeiro, “transferindo” o saldo dos acer-
tos para a conta DEBITOS PAGOS A REGULARIZAR, conforme
orientagGes recebidas apds reunido em DECON, e, conforme emis-
sdo do relatério razdo atual. O Sr. Conselheiro Daniel Boer de
Souza identificou de acordo com o relatdrio entregue aos Conse-
Iheiros, o valor de R$ 95.566,66, que consta no Balanco Financei-
ro de 2014, como “Devedores Diversos, Particulares”, questionou
o motivo do ndo prosseguimento do trabalho para regularizacao,
e identificou que esta pré-classificacdo em “Débitos a Regulari-
zar", que se dé sequéncia ao trabalho para eliminagdo deste sal-
do transferido. O Sr. José Ademir sugeriu que sejam aproveitados
0s processos originais para tais regularizagdes. O Sr. Diego da Sil-
va pediu a palavra para esclarecer que o nimero destacado em
vermelho no valor de R$ 17.727,62 (dezessete mil, setecentos e
vinte e sete reais e sessenta e dois centavos) ja esta conciliado,
porém o Sistema de Orcamento e Financas — SOF da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo mantém como pendéncia. Informou, ain-
da, que sua equipe esta tentando sanar este problema. O Sr. Con-
selheiro José Ademir da Conceicdo neste momento, pediu a pala-
vra para esclarecer que nao deve-se efetuar pagamento algum
sem execugdo orcamentaria, inclusive quando o fornecedor esti-
ver no Cadastro Informativo Municipal - CADIN também néo de-
ve-se efetuar o pagamento. O Sr. Conselheiro José Ademir da
Conceicdo questionou ao Sr. Diego da Silva se a conciliacdo era
realizada mensalmente. O Sr. Diego da Silva esclareceu que reali-
za mensalmente a conciliacdo, e que inclusive, neste ano de 2015,
a Fundacdo Theatro Municipal ndo possui pendéncias. Esclareceu,
ainda, que foram feitos processos para pagamentos de despesas
anteriores do ano de 2013, e que neste mesmo ano, havia sido
apontado em auditoria realizada pelo Tribunal de Contas do Mu-
nicipio um valor aproximado de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco
mil reais). O Sr. Conselheiro José Ademir da Conceicdo ressaltou a
denominagdo da conta bancéria referente ao pagamento de fun-
cionarios, o que pode gerar confusdo com auditorias que possam
ser realizadas pelo Tribunal de Contas do Municipio. O Sr. Diego
da Silva esclareceu que esta denominagao é designada pelo pro-
prio banco, inclusive, a Fundagdo Theatro Municipal aponta em
oficio a fonte do recurso justamente para evitar qualquer proble-
ma. O Sr. Conselheiro Daniel Boer de Souza pediu a palavra neste
momento para retornar ao assunto das conciliagdes bancarias. O
Sr. Diego da Silva esclareceu que a Fundacao vem mantendo con-
tato com as areas administrativas das Secretarias de Finangas e
SEMPLA, com a intengdo de liquidar as pendéncias relativas aos
DEAs de 2013 e 2014. Os conselheiros José Ademir e Daniel Boer
fizeram suas recomendagdes e apontamentos, ficando estabeleci-
do que a equipe de Financas da Fundacao dara seguimento a es-
tas orientacdes. Todos os Conselheiros se colocaram a disposicao
para o que se fizer necessario e auxiliar nos procedimentos inter-
nos da Fundacdo. Foi passada a palavra novamente a Sra. Ana
Flavia Cabral Souza Leite que prosseguiu com a apresentacéo no
que diz respeito aos Relatdrios de Fiscalizagdo do Contrato de
Gestdo. A Sra. Ana Flavia Cabral Souza Leite apresentou as metas
dos anos de 2013 e 2014, e ressaltou que, desde a publicagdo da
Portaria FTMSP n° 01 de 2015, foram estabelecidos novos e mais
especificos métodos de acompanhamento do Contrato de Gestao.
Ressaltou os resultados positivos e de grande escala em relagao
ao alcance de publico e indices de satisfacdo de publico, além das
premiagdes em decorréncia das produgdes de suas operas, e das
agoes realizadas na Praga das Artes, enquanto espaco de praticas
artisticas e culturais. No que se refere as Comissoes de Acompa-
nhamento e Fiscalizacdo e de Avaliacdo, a Sra. Ana Flavia Cabral
Souza Leite iniciou a apresentagdo destacando as competéncias
de cada uma. Destacou, ainda, que a Fundacdo Theatro Municipal
de S&o Paulo ndo possui hierarquia com relagao as Comissoes. Por
fim, os Conselheiros discutiram os prazos para encaminhamento
do relatério da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo ao
Conselho, estando combinado o seguinte: na primeira semana de
abril a prestacdo de contas do IBGC deve ser encaminhada a Co-
missao de Acompanhamento e Fiscalizacdo; de 15 a 25 de abril
deve ser realizada a analise do relatério da Comisséo de Acompa-
nhamento e Fiscalizacdo pelo Conselho Fiscal. Encerrada a apre-
sentacdo, passou-se a apreciacdo dos itens 1 e 2 da Ordem do
Dia- 1) Aprovacdo e emissdo de parecer a respeito do balanco
anual referente ao ano de 2014, nos termos do inciso I, artigo 14
da Lei 15.380/11 — 2) Analise e aprovagédo das contas anuais da
Fundacdo Theatro Municipal de S&o Paulo a serem entregues ao
Tribunal de Contas do Municipio, nos termos do inciso I, artigo
14 da Lei 15.380/11 — Com excecdo da Conselheira, Sra. Edna dos
Santos Azevedo que absteve-se de votar, os Conselheiros decidi-
ram aprovar com ressalvas o balanco anual referente ao ano de
2014, bem como as contas anuais do exercicio de 2014: Os inte-
grantes do Conselho Fiscal da Fundagdo Theatro Municipal de Sao
Paulo, no exercicio de suas atribuices estatutarias, tendo exami-
nado o balanco anual e as contas anuais da Fundagdo Theatro
Municipal de Sao Paulo referente ao exercicio de 2014, aprovam
o referido balango bem como todas as contas apresentadas com
as sequintes ressalvas: (i) de que sejam encaminhados ao Conse-
Iho Fiscal os relatérios de andlise da Comissdo de Acompanha-
mento e Fiscalizago, referente a prestacdo de contas encaminha-
da pela organizagdo social contratada, nos termos do artigo 14,
inciso VIl da Lei 15.380/11, (ii) que sejam regularizados os débitos
na conta de devedores diversos, particulares constantes no siste-
ma SOF. Desta forma, apesar das ressalvas apontadas acima, re-
comenda-se que tais contas e o balanco anual sejam aprovados
pelo Conselho Deliberativo. Apds, prosseguiu-se com andlise do
item 3 da Ordem do Dia — 3) Outros assuntos — Nada mais haven-
do, o Presidente e a Secretaria fizeram um resumo dos trabalhos
do dia, bem como das deliberacdes e agradeceu a participacdo de
todos os presentes. Encerrada a reunido foi lavrada a presente
ata, apos lida, foi aprovada pelos Conselheiros presentes.
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